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3. Disefiar y hacer seguimiento a indicadores de contexto, politica, ODS y demas
que tengan relacién con su objeto

4. Producir estudios y analisis especializados que apoyen la formulacién de politi-
cas, laarticulacion sectorial, los procesos de asistencia técnica y el desarrollo del
territorio.

5. Consolidar y analizar la informacion producida por las distintas dependencias
del MVCT en materia de habitat biodiverso.

6.  Generar espacios de articulacién sectorial y territorial para compartir experien-
cias, buenas préacticas, casos de uso y demas herramientas que puedan desarro-
Ilarse de manera colaborativa con los actores de valor del observatorio.

7. Promover agendas de evaluacion de programas de politica publica y el uso de sus
resultados para la formulacion o ajuste de politicas.

8.  Participar en la generacion de metodologias, operaciones estadisticas, pilotos,
trabajos de campo y demas actividades que se relacionen con la produccién de
nueva informacién o mejora de la existente para mediciones del habitat biodiver-
so0 a nivel nacional.

9. Disefiar y hacer seguimiento a indicadores de contexto, politica, ODS y demas
que tengan relacion con su objeto.

10. Producir estudios y analisis especializados que apoyen la formulacion de politi-
cas, laarticulacion sectorial, los procesos de asistencia técnica y el desarrollo del
territorio.

11. Consolidar y analizar la informacion producida por las distintas dependencias
del MVCT en materia de habitat biodiverso.

12.  Generar espacios de articulacion sectorial y territorial para compartir experien-
cias, buenas préacticas, casos de uso y demas herramientas que puedan desarro-
llarse de manera colaborativa con los actores de valor del observatorio.

13. Promover agendas de evaluacion de programas de politica publica y el uso de sus
resultados para la formulacién o ajuste de politicas.

14. Realizar los reportes de la informacion pertinentes a los usuarios de interés.

Paragrafo. La produccion, gestion y difusion de la informacion del ONHB debera
cumplir con los lineamientos del Gobierno nacional y las politicas de seguridad de la
informacion y calidad de la informacion.

Articulo 8°. Operatividad. Para la operatividad del Observatorio Nacional del
Habitat Biodiverso (ONHB) se conforma un Comité Técnico que debera garantizar la
produccion, gestion y divulgacién de la informaciéon del ONHB cumpliendo con los
pardmetros dispuestos en la presente Resolucion. EI Comité debera adelantar las gestiones
correspondientes para articular a las dependencias del MVCT y las entidades y organismos
publicos, privados y mixtos que correspondan para el ejercicio de las funciones y
cumplimiento de los objetivos del Observatorio, asi como definir las tematicas a analizar
y concertar las acciones de seguimiento y mejora para el ejercicio de las funciones a cargo
del Observatorio.

Avrticulo 9°. Comité Técnico. EI Comité Técnico del Observatorio del Ministerio de
Vivienda, Ciudad y Territorio, estard integrado por los siguientes miembros, quienes
tendran voz y voto:

1.  Delegado(a) del Despacho de la Ministra (a) de Vivienda, Ciudad y Territorio.
Delegado(a) del Viceministro (a) de Vivienda.

Delegado(a) del Viceministro (a) de Agua y Saneamiento Basico.

Jefe Oficina Asesora de Planeacion.

Jefe Oficina Asesora de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.
La Secretaria Técnica del Comité.

Paragrafo 1°. La Secretaria Técnica del Comité Técnico, adelantara las citaciones
a los integrantes de este, enviard la informacion pertinente para el cumplimiento de
las funciones del ONHB, adelantara las actas que concreten la revision, compromisos,
acuerdos y decisiones que se adopten, hard seguimiento a las acciones que adelante el
Comité y preparara los informes que sean requeridos.
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Paragrafo 2°. El Comité definira la dependencia que ejerza las funciones de la Secretaria
Técnica con base en la pertinencia técnica, el conocimiento técnico y la funcionalidad
estratégica. Quien ejerza esta funcién debera conocer detalladamente el plan de accién del
Observatorio.

Durante los primeros seis (6) meses de funcionamiento del Observatorio, la Secretaria
Técnica sera ejercida por el equipo del Despacho del Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio.

Paragrafo 3°. Al Comité podran asistir delegados del nivel directivo o asesor, con las
facultades expresas para la toma de decisiones.

Paragrafo 4°. EI Comité podra invitar, por intermedio de su secretario técnico, a
funcionarios, contratistas, asesores internos o externos que, por su condicién jerarquica,
funcional o conocimiento técnico se requieran, segln el caso concreto o tema a tratar,
quienes asistiran a las sesiones con voz, pero sin voto.

Parégrafo 5°. Para la gobernanza del observatorio se podra establecer una estructura
de comités con el apoyo de la Secretaria Técnica que articule su funcionamiento. El

Comité Funcional u Operativo se encargara de facilitar la ejecucion del plan de trabajo
anual, coordinando las actividades, los equipos interdisciplinarios y la gestion de recursos
para cumplir con las metas operativas, asegurando ademas el flujo de informacion entre
todos los actores. Finalmente, el Comité Técnico o Cientifico actuard como garante del
rigor metodoldgico y la validez de los productos generados, definiendo los protocolos
e indicadores, validando la recoleccién y analisis de datos, interpretando la informacién
desde una perspectiva expertay asesorando en el desarrollo de las herramientas tecnoldgicas
necesarias para el monitoreo.

Articulo 10. Funciones del Comité. EI Comité Técnico del Observatorio, tendra las
siguientes funciones:

1. Definir mecanismos de planeacion, produccion, coordinacion y seguimiento de
las acciones institucionales para la gobernanza de la informacion, la gestién del
conocimiento y la ejecucion de programas internos de mejora del tratamiento de
los datos.

2. Aprobar la publicacién de estudios o investigaciones que incluyan informacion
que produzca el Ministerio y que pueda tener caracter sensible, estratégico o
procedimental.

3. Aprobar planes de trabajo, cronograma de publicaciones, identidad visual y to-
dos los demas elementos que impliquen acciones para la produccién y socializa-
cioén de los productos del ONHB.

4. Aprobar memorandos de entendimiento, convenios y demas actos administrati-
vos relacionados con las funciones a cargo del ONHB, para trabajo con actores
externos al Ministerio en proyectos de co-creacion, produccidn conjunta o cola-
boracion.

5. Lograr acuerdos con otros observatorios, a nivel nacional o regional, para la
transferencia de informacion, la generacién de estudios de impacto sectorial o la
publicacién conjunta de analisis sobre el sector.

6. Evaluar y promover acciones permanentes de autodiagndstico para mejorar la
gestion y produccion de informacién y conocimiento.

7. Aprobar proyectos estratégicos para la gobernanza de la informacion, el anélisis
de los datos y la generacion de estudios sobre el sector a partir de los lineamien-
tos del Plan Nacional de Desarrollo.

8.  Aprobar procedimientos para la planeacion, produccion y divulgacion de los pro-
ductos de informacion a cargo del ONHB.

Articulo 11. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de su publicacion en el

Diario Oficial.

Publiquese y cimplase.

Dada en Bogota, D. C., a 22 de julio de 2025.

La Ministra de Vivienda, Ciudad y Territorio,

Helga Maria Rivas Ardila.

(C.F).

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE LA FUNCION PUBLICA

DECRETOS

DECRETO NUMERO 0833 DE 2025
(julio 22)
por el cual se corrige un yerro en el Decreto nimero 0596 del 3 de junio de 2025.

ElPresidente de laRepublicade Colombia, enejercicio de las facultades constitucionales
y legales, y en particular, las previstas en el numeral 11 del articulo 189 de la Constitucion
Politica, en desarrollo de las normas generales sefialadas en la Ley 42 de 1992, y el articulo
45 de la Ley 1437 de 2011, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011, dispone “En cualquier tiempo, de oficio o
a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los
actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de
palabras. En ningln caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la
decision, ni revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccién,
esta debera ser notificada o comunicada a todos los interesados, seglin corresponda”.

Que mediante el Decreto nimero 0596 del 3 de junio de 2025 se modifica la
remuneracion de los servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del
Estado en los niveles de preescolar, basica y media y se dictan otras disposiciones de
caracter salarial para el sector educativo estatal.

Que se considera necesario corregir el valor de la asignacion basica establecida para
los servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado, contemplada
en el articulo 1° del Decreto nimero 0596 del 3 de junio de 2025, aplicable a quienes
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poseen titulo de Licenciado o de Profesional no Licenciado con Doctorado, pertenecientes

al grado escalafén 3 y nivel salarial B, toda vez que, por un error aritmético, dicho valor

fue consignado de manera incorrecta en el texto del citado decreto, situacion que requiere

ser enmendada para garantizar la correcta aplicacion del régimen salarial correspondiente.
Que, en mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Acrticulo 1°. Corregir el articulo 1° del Decreto nimero 0596 del 3 de junio de 2025
el cual quedaré asi:

Articulo 1°. Asignaciéon Basica Mensual. A partir del 1° de enero de 2025, la
asignacion basica mensual de los distintos grados y niveles del escalafén nacional docente
correspondientes a los empleos docentes y directivos docentes al servicio del Estado que
se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002, sera la siguiente:

Paragrafo 1°. Las asignaciones basicas sefialadas en el presente articulo, incorporan
los valores de la bonificacion reconocida en el numeral 4 del articulo 2° del Decreto nimero
307 de 2024.

Paragrafo 2°. El titulo de especializacion, maestria y doctorado que acrediten los
docentes y directivos docentes de los niveles del grado 2° del escalafon docente debera
corresponder a un area afin a la de su formacién de pregrado o de desempefio docente, o
a un area de formacién que sea considerada fundamental dentro del proceso de ensefianza-
aprendizaje de los estudiantes.

Paragrafo 3°. El nominador expedira el correspondiente acto administrativo motivado
en el que se reconocera o negaré la asignacion salarial correspondiente, cuando se acredite
al ingreso o con posterioridad al ingreso al servicio el titulo de especializacién, maestria y
doctorado para el grado dos. El reconocimiento que se haga por este concepto constituye una
modificacion en la asignacion basica mensual y no implica reubicacion de nivel salarial ni
ascenso en el escalafon docente. Los efectos fiscales seran a partir de la acreditacion legal
del requisito.

Paragrafo 4°. Los docentes y directivos docentes nombrados en provisionalidad
0 en periodo de prueba, vinculados en virtud del Decreto Ley 1278 de 2002, recibiran la
asignacion béasica mensual correspondiente al primer nivel salarial del grado en el escalafén
en el que serian inscritos en caso de superar el periodo de prueba. En ningun caso percibir
esta remuneracion implica la inscripcion en el escalafon nacional docente.

Paragrafo 5°. La asignacion basica mensual para los docentes vinculados al nivel
primaria que acrediten Unicamente titulo de bachiller o Técnico profesional o laboral en
educacion en el marco del concurso especial para zonas de postconflicto sera de dos millones
trescientos treinta y dos mil novecientos ochenta y dos pesos ($2.332.982) moneda corriente.

Avrticulo 2°. Las demas disposiciones del Decreto nimero 0596 del 3 de junio de 2025
mantendran plena vigencia.

Articulo 3°. Vigencia y Derogatoria. El presente decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion.

Publiquese y cumplase.

Dado en Bogota, D. C., a 22 de julio de 2025.

GUSTAVO PETRO URREGO
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
German Avila Plazas.
El Ministro de Educacion Nacional,
José Daniel Rojas Medellin.
La Directora del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
Mariela del Socorro Barragan Beltran.

DECRETO NUMERO 0834 DE 2025
(julio 22)
por el cual se corrige un yerro en el Decreto nimero 0617 del 3 de junio de 2025.

ElPresidente de laRepublicade Colombia, enejercicio de las facultades constitucionales
y legales, y en particular, las previstas en el numeral 11 del articulo 189 de la Constitucion
Politica, en desarrollo de las normas generales sefialadas en la Ley 42 de 1992, y el articulo
45 de la Ley 1437 de 2011, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011, dispone “En cualquier tiempo, de oficio o a
peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los
actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de
palabras. En ningln caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la
decision, ni revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion,
esta debera ser notificada o comunicada a todos los interesados, segun corresponda’.

Que mediante el Decreto numero 0617 del 3 de junio de 2025 se crea una bonificacion
para los servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los
niveles de preescolar, basica y media, que se pagan con cargo al Sistema General de
Participaciones y otras fuentes de financiacion y se dictan otras disposiciones.

Que se considera necesario corregir el valor de la bonificacion establecida para los
servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado, contemplada en
el numeral 4 del articulo 2° del Decreto nimero 0617 del 3 de junio de 2025, aplicable
a quienes poseen titulo de Licenciado o de Profesional no Licenciado con Doctorado,
pertenecientes al grado escalafon 3 y nivel salarial B, toda vez que, por un error aritmético,
dicho valor fue consignado de manera incorrecta en el texto del citado decreto, situacion
que requiere ser enmendada para garantizar la correcta aplicacion del régimen salarial
correspondiente.

Que, en mérito de lo expuesto,
DECRETA:
Articulo 1°. Corregir el articulo 2° del Decreto nimero 0617 del 3 de junio de 2025
el cual quedara asi:
“Articulo 2°. Valor de la Bonificacién. La bonificacion para el afio 2025 corresponde
al valor que se fija en las siguientes tablas, asi:

1.  Paralos distintos grados del Escalafén Nacional Docente correspondientes a los
empleos docentes y directivos docentes al servicio del Estado que se rigen por el
Decreto Ley 2277 de 1979, el valor de la bonificacion sera:
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